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BÁO CÁO

Về lĩnh vực công tác pháp chế


Căn cứ Công văn số 1061/BGDĐT-TĐKT ngày 09 tháng 3 năm 2015 của Vụ Thi đua  khen thưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về Hướng dẫn khen thưởng thành tích trong phong trào thi đua thực hiện nhiệm vụ năm học các cơ sở giáo dục đại học.

Nay bộ phận phụ trách công tác pháp chế Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh báo cáo các tiêu chí thuộc lĩnh vực công tác như sau:
1) Thành lập tổ chức pháp chế hoặc phân công cán bộ chuyên trách làm công tác pháp chế (1 điểm);

Năm 2006, nhà trường phân công đồng chí Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính - Tổng hợp, kiêm cán bộ phụ trách công tác pháp chế của trường.
Ngày 07 tháng 12 năm 2012, Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng ban hành Quyết định số 1648/QĐ-LTT-TC về bổ nhiệm cán bộ làm công tác pháp chế và công tác bồi thường Nhà nước.

Ngày 25 tháng 4 năm 2015, Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh ban hành Quyết định số 553/QĐ-LTT-TC về việc phân công cán bộ làm công tác pháp chế.
2) Tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ về công tác pháp chế do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức (1 điểm);

Trường đã cử cán bộ phụ trách công tác pháp chế tham gia lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ về công tác pháp chế do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức cho các trường Đại học, Cao đẳng phía Nam tại Thành phố Cần Thơ vào tháng 10/2014.

Ngoài ra, Trường đã cử cán bộ phụ trách công tác pháp chế tham dự đầy đủ các buổi giao ban về công tác pháp chế; tham gia lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ về công tác pháp chế do Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức.

3) Thực hiện việc tham mưu, tư vấn cho Hội đồng đại học, Hội đồng trường, Hội đồng quản trị và Giám đốc, Hiệu trưởng về những vấn đề pháp lý liên quan đến tổ chức, quản lý và hoạt động của nhà trường, bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp của nhà trường, đơn vị, cán bộ, giảng viên, nhân viên và người học (1 điểm);

Cán bộ làm công tác pháp chế của Nhà trường đã tham mưu giúp Hiệu trưởng, các phòng ban chức năng về những vấn đề pháp lý liên quan đến hoạt động của trường, bảo đảm cho nhà trường hoạt động tuân theo pháp luật và thực hiện nguyên tắc pháp chế; giúp Hiệu trưởng bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của trường, của cán bộ, nhân viên, giáo viên, giảng viên, sinh viên, học viên trong trường.

4) Tham gia ý kiến về mặt pháp lý đối với văn bản do các đơn vị khác của cơ sở giáo dục đại học soạn thảo trước khí trình Hội đồng đại học, Hội đồng trường, Hội đồng quản trị và Giám đốc, Hiệu trưởng ký ban hành (0,5 điểm);

Cán bộ phụ trách công tác pháp chế phối hợp với phòng Tổ chức - Hành chính - Tổng hợp có ý kiến về mặt pháp lý đối với những văn bản do các đơn vị khác của Trường soạn thảo trước khi trình Hiệu trưởng ký ban hành.
5) Giúp Hội đồng đại học, Hội đồng trường, Hội đồng quản trị và Giám đốc, Hiệu trưởng chuẩn bị ý kiến đóng góp cho dự thảo văn bản quy phạm pháp luật do các cơ quan, đơn vị gửi lấy ý kiến và kiến nghị các cơ quan có thẩm quyền trong việc sửa đổi bổ sung hoặc ban hành văn bản quy phạm pháp luật (0,5 điểm);

Cán bộ phụ trách công tác pháp chế phối hợp với phòng Tổ chức - Hành chính - Tổng hợp chuẩn bị ý kiến giúp Hiệu trưởng trong việc đóng góp cho dự thảo văn bản quy phạm pháp luật do các cơ quan, đơn vị gửi lấy ý kiến và kiến nghị các cơ quan có thẩm quyền trong việc sửa đổi bổ sung hoặc ban hành văn bản quy phạm pháp luật.

6) Tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật: Tuyên truyền phổ biến Hiến pháp; Nghị quyết số 29-NQ/TW, Nghị quyết 44-NQ/CP, Quyết định số 2653/QĐ-BGDĐT; Luật phổ biến, giáo dục pháp luật; Luật Giáo dục đại học và các văn bản có liên quan về đổi mới giáo dục đại học; các văn bản pháp luật mới về giáo dục; các nội quy, quy chế cho cán bộ, viên chức, nhân viên, giảng viên và người học (1 điểm);

Phối hợp với Đảng ủy, Ban Giám hiệu, các phòng chức năng và Người phụ trách công tác Chính trị tư tưởng của trường mời cán bộ tuyên giáo và báo cáo viên của Thành phố để tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật: Tuyên truyền phổ biến Hiến pháp; Nghị quyết số 29-NQ/TW, Nghị quyết 44-NQ/CP, Quyết định số 2653/QĐ-BGDĐT; Luật phổ biến, giáo dục pháp luật; Luật Giáo dục đại học và các văn bản có liên quan về đổi mới giáo dục đại học; các văn bản pháp luật mới về giáo dục; các nội quy, quy chế cho cán bộ, viên chức, nhân viên, giảng viên và người học

7) Xây dựng trang thông tin phổ biến, giáo dục pháp luật của nhà trường, thực hiện các quy định về công khai, đưa thông tin phổ biến giáo dục pháp luật và cấp phát văn bằng, chứng chỉ trên website của trường (1 điểm);

Phối hợp với Trung tâm Truyền thộng - Thư viện đưa thông tin phổ biến giáo dục pháp luật lên Website của Trường; Thực hiện đúng các quy định về công khai trong lĩnh vực giáo dục.
Phối hợp với Trung tâm Truyền thộng - Thư viện xây dựng tủ sách pháp luật và thường xuyên cập nhật thông tin, tài liệu liên quan phuc vụ việc tham khảo và tìm hiểu.
8) Phối hợp với các bộ phận chức năng có liên quan kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao ý thức pháp luật trong đơn vị (0,5 điểm)
Thường xuyên phối hợp với các bộ phận chức năng có liên quan kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao ý thức pháp luật trong đơn vị đúng theo quy định của Ngành và của Trường.

9) Giúp Hội đồng đại học, Hội đồng trường, Hội đồng quản trị và Giám đốc, Hiệu trưởng theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật và văn bản quản lý, chỉ đạo điều hành của nhà trường và đơn vị (1 điểm);

Phối hợp với Phòng Tổ chức - Hành chính - Tổng hợp giúp Hiệu trưởng theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật và văn bản quản lý, chỉ đạo điều hành của nhà trường và đơn vị
10) Kiến nghị các biện pháp phòng ngừa, khắc phục hậu quả và xử lý các vi phạm pháp luật, nội quy, quy chế trong hoạt động của nhà trường và đơn vị (1 điểm);

Nhà trường có kế hoạch kiểm tra việc thực hiện pháp luật, nội quy, quy chế và giải quyết, xử lý kịp thời, đúng quy định đối với các hành vi vi phạm pháp luật, vi phạm điều lệ, quy chế, quy định, đồng thời kiến nghị kịp thời những biện pháp xử lý vi phạm này.

11) Xây dựng chương trình, kế hoạch thực hiện công tác pháp chế trong năm học (1điểm);

Xây dựng kế hoạch công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; Công tác pháp chế năm học của trường trong năm học 2014 - 2015 và phối hợp các đơn vị triển khai thực hiện kế hoạch.
12). Thực hiện chế độ báo cáo tình hình thực hiện công tác pháp chế với cơ quan quản lý giáo dục và thủ trưởng đơn vị đúng thời hạn (0,5 điểm).

Thực hiện báo cáo tình hình thực hiện công tác pháp chế, Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật đúng theo quy định của Bộ Giáo dục, Sở Giáo dục về nội dung và thời gian.

	Nơi nhận:

- Công đoàn Trường.

- Lưu: hồ sơ PC.
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